
Zielgruppe 
Leiter und Leiterinnen von Kindertageseinrichtun-
gen sowie Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen, die in 
naher Zukunft Leitung werden  
 
Termin  
Donnerstag, 12. März 2020, 9:15-16:30 Uhr 
Anmeldeschluss: 27.02.2020 
Kursnummer: G04DOBD1G7 
 
Kosten 
230 Euro. Die Rechnung wird nach der Veranstal-
tung zugesandt. Verpflegung und Getränke wäh-
rend der Tagung sind inbegriffen. 
 
Schriftliche Anmeldung unter 
www.kommende-dortmund.de (Veranstaltungen/ 
Programm/Kirchliche Dienstgeber) 
E-Mail: kister@kommende-dortmund.de 
Fax: 0231 2060580 
Die AGBs, insbesondere zu kurzfristigen Stornie-
rungen und Datenschutz, finden Sie unter 
www.kommende-dortmund.de im Impressum. 
 
Ansprechpartner 
Dr. Andreas Fisch 
Referent für Wirtschaftsethik/Kirchl. Dienstgeber 
Sozialinstitut Kommende Dortmund 
Brackeler Hellweg 144 
44309 Dortmund 
Tel. 0231 20605-37 
E-Mail: fisch@kommende-dortmund.de 
 
Sekretariat Regina Kister: Tel.: 0231 20605-35 
 
 

Veranstaltungsort 
Kommende Dortmund 
Sozialinstitut des Erzbistums Paderborn 
Brackeler Hellweg 144 
44309 Dortmund 
www.kommende-dortmund.de 

Parkplätze für Gäste 
durch den historischen Torbogen fahren  
und geradeaus zum Parkplatz am Ende  
des Geländes. 
 
Mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
Ab Dortmund Hbf unterirdisch 
U41, 45, 47 bis Kampstr. (1. Haltestelle), 
dann U 43 unterirdisch Richtung Wickede  
bis Haltestelle Brackel Kirche 
 
Ab Dortmund-Lütgendortmund 
oder ab Unna mit der S4 
bis Haltestelle DO-Brackel 

Veranstalter  

 
           
 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

  

Studientag  
für kirchliche Dienstgeberinnen  
und Dienstgeber 

 

Gesetze, Rechte, 
Pflichten 

 
Einführung in das kirchliche 

Arbeitsrecht für die KITA 
 
 
 

 
 

 
 

Donnerstag, 12. März 2020 
9:15 - 16:30 Uhr 



Thema 
In der Veranstaltung geht es um Gesetze des all-
gemeinen und des kirchlichen Arbeitsrechts. Es 
wird gezeigt, inwiefern sie für die Arbeit in der KITA 
wichtig sind: Wie sind die Gesetze zu verstehen? 
Wie muss konkret nach ihnen gehandelt werden? 
Darüber hinaus wird den Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern des Studientags gezielt und ganz 
konkret in ihrem professionellen Handeln geholfen. 
Dadurch können sie auf der Grundlage rechtlicher 
Bestimmungen sicher und souverän ihre Mitarbei-
tenden und die Einrichtung leiten. 
 

Das Ziel des Seminartags in Kürze 
Der Studientag vermittelt kompakt das allgemeine 
und kirchliche Arbeitsrecht für Leiter und Leiterin-
nen von Kindertageseinrichtungen.  
 

Skript 
Nach Abschluss des Studientags erhalten die Teil-
nehmenden des Studientags Seminarunterlagen 
mit den wichtigsten Ergebnissen des Tages. 
 

Hilfreich mitzubringen! 
- Dienstvereinbarungen (zwischen Gemeindever-
band und MAV), die in Ihrer KITA gelten 
- Exemplar der KAVO 
 

Referent 

Rechtsanwalt Golo Busch, Hamm 
Seit 1998 Rechtsanwalt, auch Fachanwalt für Ar-
beitsrecht, Kanzlei Wolter Hoppenberg, Hamm. 
Seine Tätigkeitsschwerpunkte sind u. a. das  Ar-
beits- u. Sozialversicherungsrecht, insbesondere 
das kirchliche Arbeitsrecht. 
 

Ablauf der Tagung 

9:15 Uhr  Die kirchliche Grundordnung & 
Grundbegriffe des Arbeitsrechts 
 Eigenart des kirchlichen Dienstes: 

Grundordnung, Dienstgemeinschaft 
 Praxisbeispiele für Leitungen von 

Kindertageseinrichtungen 

10:00 Uhr   Rechte und Pflichten im Arbeits-
verhältnis 
 Direktions- und Weisungsrechte 
 Pflichten der Mitarbeiter 
 Urlaubsrecht, Arbeitsbefreiung 

10:45 Uhr  Kaffeepause 

11:00 Uhr   Fortsetzung 
 Arbeitszeitrecht: Mehrarbeit, Über-

stunden, Pausen 

11:45 Uhr   Anforderungen an die Leitungen 
bei Pflichtverletzungen der Mit-
arbeiter 
 Ermahnung, Abmahnung,  

verhaltensbedingte Kündigung 
 Weiterleitung von Hinweisen auf 

sexuellen Missbrauch 

12:30 Uhr  gemeinsames Mittagessen  

13:30 Uhr   Umgang mit erkrankten Mitarbei-
terinnen 
 Arztbesuche, AU, Wiedereingliede-

rung, BEM 
 personenbedingte Kündigung 
 MutterschutzG (Beschäftigungsver-

bote, Gefährdungsbeurteilung? 
 

15:00 Uhr  Pause mit Kaffee und Kuchen 

15:30 Uhr   MAVO-Grundlagen 
 Kita-Leitungen in der MAV? 
 Umfang der Freistellung der MAV-

Mitglieder 
 Mitbestimmungsrechte der MAV 

17:00 Uhr   Ende des Studientags 

Nächste Angebote für kirchliche  
Dienstgeber und Dienstgeberinnen: 

 Einführung in die MAVO 
Mo, 16. März 2020, 9:15 bis 16:30 Uhr 
mit RA/FA Golo Busch, Hamm  

 Teamführung aus dem Moment heraus.  
Ein Kompaktseminar zur Führungspraxis 
für unplanbare Situationen in 7 Schritten 
Do, 23. April 2020, 9:15 bis 17:00 Uhr 
mit Dr. Simon Sirch, Ulm  

 Medizinische Besonderheiten im transkul-
turellen Kontext. Schwerpunkte: Allge-
meinmedizin / Innere Medizin / Chirurgie 
Do, 7. Mai 2020, 9:15 bis 17:00 Uhr 
mit Priv.-Doz. Dr. med. Anton Gillessen, 
Münster; Prof. Dr. med. Metin Senkal, Witten 

 Befristung von Arbeitsverhältnissen.  
aktuelle Rechtsprechung - geplante Re-
formen – Praxis 
Di, 19. Mai 2020, 9:15 bis 16:30 Uhr 
mit RA/FA Golo Busch, Hamm 

 Überlaufende Zeitkonten und Überstunden 
abbauen und Neuzuwächse vermeiden  
Di, 16. Juni 2020, 9:15 bis 17:00 Uhr 
mit Jan Kutscher, Arbeitszeitberatung Berlin 

 New Leadership: Digiloge Führung, agile 
Methoden und Big Data 
Mo, 7. September 2020, 9:15 bis 17:00 Uhr 
mit Moritz Everding, Dortmund 

 Sicher handeln und entscheiden  
als ehrenamtliches Vorstandsmitglied 
Sa, 12. September 2020, 9:15 bis 17:00 Uhr 
mit Justitiar Friedrich Schmid, Freiburg 

Weitere Informationen: www.kommende-dortmund.de 
im Fachbereich „Kirchliche Dienstgeber*innen“ 


